ПОЛОЖЕНИЕ

О КОНКУРСЕ НА ЛУЧШУЮ ИННОВАЦИОННУЮ

ОРГАНИЗАЦИЮ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Положение о конкурсе на лучшую инновационную организацию Томской области определяет цель, задачи и порядок проведения конкурса на лучшую инновационную организацию Томской области (далее - конкурс).

2. Конкурс проводится ежегодно на основании распоряжения Губернатора Томской области.

3. Конкурс организуется Комитетом по науке и инновационной политике Администрации Томской области (далее - Комитет).

4. Награждение победителей конкурса осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством, за счет ассигнований, предусмотренных в областном бюджете.

5. Департамент по информационной политике и работе с общественностью Администрации Томской области публикует информацию о проведении конкурса и его итогах в средствах массовой информации.

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

6. Целью конкурса является содействие активизации инновационной деятельности как приоритетному направлению социально-экономического развития Томской области.

7. Основными задачами конкурса являются:

1) формирование положительного имиджа организаций, занимающихся инновационной деятельностью;

2) поощрение начинающих инновационных организаций.

3. ПОРЯДОК И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

8. К участию в конкурсе допускаются организации, осуществляющие инновационную деятельность, которые:

1) зарегистрированы на территории Томской области;

2) не находятся в состоянии реорганизации, ликвидации и в отношении их не проводится ни одна из процедур, применяемых в деле о банкротстве;

3) не имеют просроченной задолженности перед бюджетами всех уровней и государственными внебюджетными фондами и по ранее предоставленным на возвратной основе средствам из областного бюджета.

9. На основании данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Томской области за предыдущий год Комитет не позднее 15 мая текущего года формирует предварительный перечень организаций Томской области, отвечающих критериям отбора организаций для участия в конкурсе, и в срок не более 5 рабочих дней с момента формирования предварительного перечня информирует их об этом посредством электронной почты и средств телефонной связи, а также о формах, сроках и условиях подачи заявления на участие в конкурсе и необходимых документов.

10. Организации, включенные в предварительный перечень, в случае согласия на участие в конкурсе представляют в Комитет:

1) заявление на участие в конкурсе в произвольной форме, подписанное руководителем организации, с печатью организации;

2) заверенную печатью организации-участника конкурса и подписанную руководителем организации-участника конкурса или уполномоченным этим руководителем лицом копию формы регионального государственного статистического наблюдения N 4-Инновация или N 2-МП Инновация (в номинациях "Лучшая инновационная организация" или "Лучшая начинающая инновационная организация" соответственно);

3) документы, заверенные печатью организации, содержащие сведения согласно пункту 17 настоящего Положения.

11. Сотрудники Комитета принимают документы, указанные в пункте 10 настоящего Положения, от участников конкурса, проверяют их на соответствие критериям и показателям конкурса и передают комиссии по проведению конкурса на лучшую инновационную организацию Томской области (далее - конкурсная комиссия) для ознакомления, дальнейшей работы и принятия решения.

12. Прием документов на участие в конкурсе от организаций, включенных в предварительный перечень, проводится в течение 30 дней с момента принятия распоряжения Губернатора Томской области о проведении указанного конкурса.

13. Подведение итогов конкурса осуществляется на заседании конкурсной комиссии.

14. Победители конкурса награждаются памятными дипломами и денежной премией по следующим номинациям:

"Лучшая инновационная организация" (1 премия) - 75 тыс. рублей;

"Лучшая начинающая инновационная организация" (1 премия) - 75 тыс. рублей.

15. Подведение итогов конкурса и определение победителей проводятся в течение одного месяца со дня окончания приема заявок на участие в конкурсе.

16. Конкурс признается несостоявшимся в случае, если:

1) на конкурс поданы документы только от одного претендента (то есть не соблюдается условие конкурсности);

2) ни одна заявка не удовлетворяет критериям и показателям конкурсного отбора.

4. КРИТЕРИИ И ПОКАЗАТЕЛИ КОНКУРСНОГО ОТБОРА

17. Критериями и показателями конкурсного отбора организаций являются:

1) по номинации "Лучшая инновационная организация":

критерии:

положительная динамика объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг;

положительная динамика объема инновационной продукции в общем объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг;

показатели (за предыдущие два года и прогнозные данные по текущему году):

объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг;

объем инновационной продукции в общем объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг;

затраты на технологические инновации;

количество приобретенных новых технологий и технологических решений;

размер средней заработной платы в организации;

количество штатных сотрудников;

выработка товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг в расчете на одного штатного сотрудника;

2) по номинации "Лучшая начинающая инновационная организация" (для организаций, с момента регистрации которых прошло не менее одного года и не более трех лет на момент публикации информации о проведении конкурса согласно распоряжению Губернатора Томской области):

критерии:

наличие инновационной продукции;

наличие заказчиков продукции организации, зарегистрированных за пределами Томской области;

показатели (за период деятельности организации):

объем инновационной продукции в общем объеме отгруженных товаров собственного производства, выполненных собственными силами работ и услуг;

затраты на технологические инновации;

количество штатных сотрудников.

5. КОНКУРСНАЯ КОМИССИЯ И ЕЕ ФУНКЦИИ

18. Состав конкурсной комиссии ежегодно утверждается распоряжением Губернатора Томской области.

19. На конкурсную комиссию возлагаются следующие функции:

1) определение регламента работы конкурсной комиссии, в том числе порядка обжалования решения конкурсной комиссии;

2) определение порядка проведения экспертизы документов участников конкурса;

3) подведение итогов и определение победителей конкурса с учетом значений критериев и показателей.

20. Окончательное решение конкурсной комиссии принимается по результатам открытого голосования простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствовавших на очередном заседании. В случае равенства голосов голос председателя конкурсной комиссии является решающим. Решение конкурсной комиссии по проведению конкурса правомочно при участии в заседании не менее двух третей ее состава.

)
